"2 ROMANIA
%] JUDETUL MURES A
W%/ CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU MURES

HOTARAREA nr. 267
din 28 iulie 2022

privind acordarea sporului de 15% pentru conditii periculoase sau vataimatoare de munca
asistentilor personali si ingrijitorilor la domiciliu ai persoanelor varstnice din cadrul
Directiei de Asistentd Sociala Targu Mures

Consiliul local al municipiului Tadrgu Mures, intrunit in sedintd ordinard de lucru,
Avand in vedere:

» Referatul de aprobare nr. 48.411/5986DAS/27.06.2022 initiat de Primar prin Directia de
Asistentd Sociala Targu Mures privind acordarea sporului de 15% pentru conditii periculoase sau
vatamatoare de munca asistentilor personali si Ingrijitorilor la domiciliu ai persoanelor varstnice din
cadrul Directiei de Asistentd Sociald Targu Mures,

» Raportul de specialitate nr. 50.337 din data de 01.07.2022 al Directiei juridice contencios
administrativ si administratie publica locala,

» Raportul de specialitate nr. 707 din data de 30.06.2022 al Directiei Proiecte cu finantare
internationald, resurse umane, relatii cu publicul si logisticd — Serviciul Salarizare si Resurse
Umane;

» Raportul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Municipal Targu Mures.
Luind in considerare:

» Buletinul de determinare prin expertizare nr. 30 din 04.05.2022 eliberat de catre Directia de
Sénatate Publica a Judetului Mures inregistrat la Directia de Asistentd Sociald Targu Mures cu nr.
46041/5726DAS/16.06.2022.
in conformitate cu prevederile:

» art. 23 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

» art. 5, art. 16 din Anexa la HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru
conditii de muncd prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupationalda de functii bugetare "Sandtate si asistentd sociala", cu modificarile si completarile
ulterioare,

» punctul IV lit. A subpunct 2 din Anexa nr. 9 la HG nr. 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii
concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sandtate si asistentd sociald", cu
modificarile si completarile ulterioare,

» art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd,

» art. 129 alin. (1), alin. (12), art. 196 alin. (1) lit. ,,a”, art. 243 alin. (1) lit. ,,a” si ale art. 139
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba acordarea sporului de 15% pentru conditii periculoase sau vatamatoare de

munca asistentilor personali si Ingrijitorilor la domiciliu ai persoanelor varstnice din cadrul Directiei
de Asistenta Sociald Targu Mures.



Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Directia
de Asistenta Sociala Targu Mures.

Art. 3. In conformitate cu prevederile art. 252, alin. (1), lit. ,,c” si ale art. 255 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ precum si ale art. 3, alin. (1) din Legea nr. 554/2004, privind
contenciosul administrativ, prezenta Hotarare se inainteaza Prefectului Judetului Mures pentru
exercitarea controlului de legalitate.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica:
- Directiei de Asistentd Sociald Targu Mures,
- Directiei Economice,
- Directiei Proiecte cu finantare internationald, resurse umane, relatii cu publicul si
logistica — Serviciul Salarizare si Resurse Umane.

Presedinte de sedinta,
Papuc Sergiu Vasile
Contrasemneaza,
Secretarul General al Municipiului Targu Mures,
Bata Anca Voichita

(Hotararea a fost adoptata cu 22 de voturi ,,pentru”)



